Um convite para jantar

Volte um pouco no tempo, uns vinte anos, por exemplo. Se vocé fosse receber amigos para jantar
e eles lhe dissessem que eram vegetarianos vocé ia ficar sem saber o que fazer para eles
comerem. Se vocé fosse o vegetariano, provavelmente seria considerado um chato e acabaria
recebendo poucos convites para jantar. Num pais de cultura carnivora como o nosso vocé estaria
excluido.

0 que isso tem a ver com as pessoas com deficiéncia ? Quando falamos que a inclusdao de pessoas
com deficiéncia representa um progresso para todos, que é uma prova de desenvolvimento assim
como ter agua potavel nas casa ou um bom sistema de salde, mudamos as referéncias para esse
debate.

Apelar para o senso comum de ética ou de bondade é um erro. Seria 6timo se isso levasse as
criancas para dentro da escola, ou os adultos para trabalhos decentes. Seria bom se os prédios,
livros e sites fossem acessiveis, porque isso € a coisa certa a se fazer, mas nao esta acontecendo.
Entao o negdcio é apelar para os proprios interesses das pessoas sem deficiéncia

Nos ultimos anos entramos em contato com as mais variadas culinarias, mesmo em cidades
menores encontramos restaurantes japoneses, chineses, vegetarianos. E ndo é porque ganhamos
imigrantes desses paises ou porque eles tem direito a sua propria dieta, mas porque as outras
pessoas descobriram que a comida é saborosa e vale a pena comprar.

NoOs também precisamos promover a inclusao dessa forma : de uma maneira que as pessoas a
queiram.

Por que aquele executivo malhado vai se preocupar com rampas ou elevadores ? Ele ama escadas,
adora fazer um “step”, o que ele ganha com rampas e elevadores ? Mas um dia ele chega cheio
de pastas, carregando o notebook, copias de uma apresentacao...e eis o elevador. De noite se
quiser passear no shopping com o filho pequeno, usa o carrinho e sobe a rampa. Ah, e ele tem
pais, avos e um dia sera um deles.

Por que pais com filhos ditos “normais” vao se preocupar se a escola aceita ou nao criancas com
deficiéncia ? Bem, pelo menos pelo fato de que os seus proprios filhos terao uma educacao
melhor. Um professor que é capaz de ensinar uma pessoa com algum tipo de dificuldade
certamente é um professor mais criativo e melhor qualificado em estratégias pedagogicas.

Por que um cidadao saudavel, produtivo e com um bom emprego vai se preocupar com a
contratacao de pessoas com deficiéncia ? Pessoas desempregadas, com ou sem deficiéncia, sdo
um dreno na economia do pais, as pessoas que tem emprego acabam pagando mais impostos para
sustentar uma gama de beneficios os que nao tem emprego. Dinheiro que poderia ser investido
em beneficio de todos e nao so de alguns.

Isso assusta os empregadores ? Nao deveria, se fala tanto em congressos de recursos humanos que
horarios flexiveis e trabalho em casa geram mais satisfacdo e consequentemente aumentam a
produtividade.

A inclusao faz sentido em varios aspectos. Precisamos parar de apelar para a caridade das
pessoas. Vamos reforcar e apelar para o egoismo delas, e que elas possam aproveitar com gosto
esses novos sabores.
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